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Burmistrz Pszczyny ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Piasku

1. Organ prowadzacy szkote:
Gmina Pszczyna
1. Nazwa i adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs:

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Piasku, 43-211 Piasek, ul. Szkolna 4

I1l. Wskazanie wymagan wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora:
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Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1449, z p6zn. zm.), tj.:

1.

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole;
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:
1. co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,
2. w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

e spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762,
z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o
ktérej mowa w 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pd6zn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
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e nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

e nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021
r. poz. 289, z pézn. zm.);

e w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j.
Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory:

e posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

e spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie
nastepujgce wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymaég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pahstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2,5, 6, 8, 10i 11.

4. Do konkursu moze przystgpi¢ réwniez:
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e nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j i
okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

e nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie
organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centralnej Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oSwiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

e nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
Swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 854),

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449, z pézn. zm.), z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

1. Wskazanie wymaganych dokumentéw:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428),
oferty 0sob przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
zespotu szkolno-przedszkolnego, w sktad ktérego wchodzi publiczna szkota i
publiczne przedszkole,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo



- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

1.

osSwiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

1.

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczeh o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

. poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonhczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studidw magisterskich lub Swiadectwa ukohczenia studiéw podyplomowych,

z zakresu zarzgdzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oSwiata,

. W przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z

oryginatem kopii:

dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672),
lub

dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazanh zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,



. oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

. oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289, z pézn. zm.),

. oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 342, z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

. poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

. poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762,
z p6zn. zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z
p6zn. zm.), lub karag dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn.
zm.),

. oSwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta

z petni praw publicznych.

. Informacja o sposobie i terminie skitadania ofert, dopuszczeniu skfadania
ofert w postaci elektronicznej, sposobie powiadomienia kandydatow o
terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego:

. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dobrowolnie podanym numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem , Konkurs na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Piasku” w Wydziale
Oswiaty Urzedu Miejskiego w Pszczynie, ul. Zdrojowa 4 w godzinach pracy Urzedu, w
terminie do dnia 24 maja 2023 r.

. Oferty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie, nie bedg
rozpatrywane.
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4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Pszczyny.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie, pisemnie.

b

1. Dodatkowe informacje:

2. Na zadanie organu prowadzgcego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt IV lit. d-g, | i m.

3. Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadac przedstawienia
dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego
tozsamos<¢ oraz posiadane obywatelstwo.

4. Szczegdbtowe informacje dotyczgce konkursu mozna uzyska¢ w Wydziale Oswiaty
Urzedu Miejskiego w Pszczynie, ul. Zdrojowa 4, tel. 32/210-28-56.

5. W celu utatwienia kontaktu kandydat moze na zasadzie dobrowolnosci przekazac
wraz z wymagang dokumentacjg dane kontaktowe w postaci numeru telefonu.

VIl. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzgdzenie o ochronie danych) informuje, ze:

e Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Pszczyny, ul. Rynek 2,
43-200 Pszczyna, tel. 324493900, e-mail: pszczyna [at] pszczyna [dot] pl
(pszczynalat]lpszczynaldot]pl).

e Zgodnos¢ przetwarzania danych z przepisami prawa nadzoruje wyznaczony
Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowa¢ pod adresem e-mail:
iod [at] pszczyna [dot] pl (iod[at]pszczyna[dot]pl), telefon: 32 449 39 69 lub
pisemnie na adres siedziby Administratora wskazany powyzej.

e Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora przedszkola/szkoty podstawowej/zespotu szkét, o ktdrym mowa
w niniejszym Ogtoszeniu, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ai ¢, art. 9 ust. 2 lit. b oraz
art. 10 RODO, oraz 63 ust. 20 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z p6zZn. zm.) z uwzglednieniem tresci rozporzadzenia



Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

e Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest
obowigzkowe. Konsekwencja ich nie podania jest brak mozliwosci wziecia udziatu w
postepowaniu konkursowym. Podanie danych kontaktowych w postaci numeru
telefonu jest dobrowolne, lecz ich nie podanie moze utrudni¢ kontakt z kandydatem.

e W zakresie, w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane na podstawie zgody (numer
telefonu) ma Pani/Pan prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do
przeprowadzenia konkursu, a nastepnie przechowywane bedg przez okres 5 lat,
zgodnie z rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw z dn. 18 stycznia 2011 r. w
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr
14 poz. 67, z pdzn. zm.).

e Pani/Pana dane mogqg zostac przekazane podmiotom upowaznionym na podstawie
przepisdw prawa oraz podmiotom przetwarzajgcym, z ktérymi Administrator zawart
umowy powierzenia.

e W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu
nastepujgce prawa:

- prawo dostepu do danych osobowych,

- prawo zgdania sprostowania/poprawienia danych osobowych,

- prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- prawo zadania usuniecia danych osobowych podanych dobrowolnie.

e Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie swoich danych osobowych.

e Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej.

e Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani profilowania stosownie do artykutu 22 RODO.

Tagi
konkurs zsp piasek



https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrrgyydimztgm3ds
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrrgyydimztgm3ds
http://pszczyna.dev03.vobacom.info/tag/konkurs-zsp-piasek

Wszystkie aktualnosci



http://pszczyna.dev03.vobacom.info/aktualnosci

