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W poniedzia?ek, 28 kwietnia w Urz?dzie Miejskim w Pszczynie w godzinach 9.00 - 13.00 b?dzie czynny
punkt informacyjny dotycz?cy rekrutacji do projektu pn. „Nowe perspektywy rozwojowe mieszka?ców
subregionu centralnego województwa ?l?skiego”.

Celem projektu jest dostosowanie kwalifikacji, kompetencji umo?liwiaj?cych rozwój w kierunku umiej?tno?ci
zawodowych, cyfrowych, niezb?dnych do podj?cia pracy w sektorze zielonej gospodarki, podstawowych i
przekrojowych oraz kwalifikacji funkcjonuj?cych w ZSK, 5035 osób doros?ych, w tym osób z niepe?nosprawno
?ciami, zamieszkuj?cych i/lub pracuj?cych w subregionie centralnym województwa ?l?skiego, które z w?asnej
inicjatywy b?d? zainteresowane uzyskaniem wsparcia, przy udziale Podmiotowego Systemu Finansowania us?
ug rozwojowych o charakterze popytowym oraz wsparciu doradczym i edukacyjno-zawodowym, wspomagaj?
cym w?a?ciwe dopasowanie potrzeb uczestników, przy wykorzystaniu narz?dzi analizy potrzeb rozwojowych z
wykorzystaniem modelu Bilansu Kompetencji do zmieniaj?cego si? rynku pracy w okresie VII.2024-XII.2026r.

Cel ten zostanie osi?gni?ty dzi?ki realizacji wsparcia szkoleniowo-doradczego w postaci:

Analizy potrzeb rozwojowych, w tym wykorzystania modelu Bilansu Kompetencji - wsparcie
fakultatywne,

http://pszczyna.dev03.vobacom.info/sites/default/files/node.news.field_image/2025-12/491584039_1081765030644327_844471204751469658_n.jpg


Technicznego wsparcia w wyborze odpowiednich us?ug (szkole?/walidacji/certyfikacji nabytych umiej?
tno?ci) poprzez doradztwo w zakresie obs?ugi BUR oraz wsparcie techniczne w obs?udze BUR na ka?
dym etapie udzia?u - wsparcie fakultatywne,

Dofinansowania us?ug rozwojowych dost?pnych w BUR - zielone umiej?tno?ci/kompetencje kwalifikacje
-obligatoryjne

Grupa docelowa:

5035 doros?ych osób fizycznych, zamieszkuj?cych i/lub pracuj?cych w woj. ?l?skim -subregionu centralnego
obejmuj?cego miasta Bytom, Chorzów, D?browa Górnicza, Gliwice, Jaworzno, Katowice, Mys?owice, Piekary
?l?skie, Ruda ?l?ska, Siemianowice ?l?skie, Sosnowiec, ?wi?toch?owice, Tychy i Zabrze oraz powiaty b?dzi?
ski, bieru?sko-l?dzi?ski, gliwicki, lubliniecki, miko?owski, pszczy?ski, tarnogórski i zawiercia?ski, które z w?
asnej inicjatywy planuj? podnie?? swoje umiej?tno?ci/kompetencje lub zmieni?/naby? nowe kwalifikacje, umo?
liwiaj?ce rozwój w kierunku umiej?tno?ci zawodowych, cyfrowych, niezb?dnych do podj?cia pracy w sektorze
zielonej gospodarki, podstawowych i przekrojowych oraz kwalifikacji funkcjonuj?cych w ZSK.

Efekty:

5035 osób, które uzyska?y kwalifikacje po opuszczeniu programu

Dofinansowanie us?ug rozwojowych:

Maksymalna kwota dofinansowania pojedynczej us?ugi rozwojowej typu szkolenie/walidacja/certyfikacja - 5
000 z?/osob? w projekcie, a na studia podyplomowe na 10 000 z?/osob? w projekcie.

Ca?kowity poziom dofinansowania us?ugi rozwojowej typu szkolenie/walidacja/certyfikacja wynosi 95%. Wk?
ad w?asny uczestnika projektu wynosi 5% i wnoszony jest w formie przelewu, po podpisaniu przez niego
umowy wsparcia rozwojowego. Us?uga zostaje rozliczona po wcze?niejszym dostarczeniu przez uczestnika
projektu wniosku o rozliczenie wraz z za??cznikami.

Studia podyplomowe podlegaj? zasadom refundacji. Ca?kowity poziom dofinansowania studiów
podyplomowych wynosi 95%. Wk?ad w?asny uczestnika projektu wynosi 5%. Po podpisaniu umowy wsparcia
rozwojowego, uczestnik op?aca w ca?o?ci studia podyplomowe w terminie i na konto podane w umowie.
Operator zwraca cz??? ?rodków finansowych (poza wk?adem w?asnym) uczestnikowi us?ugi po uko?czeniu
przez niego studiów podyplomowych i dostarczeniu wniosku o rozliczenie wraz z za??cznikami.
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